SAMEN

VOOR EEN WET

TEGEN SOCIALE DUMPING




\ Door te profiteren van gaten in de Belgische en Europese
wetgeving worden werknemers volstrekt wettelijk uitgebuit.

Belgié staat op nummer 3 van de Europese landen waar het
VOOR EEN meeste gedetacheerden werken. Na een heikele tocht van

duizenden kilometers worden deze werknemers in ons land
uitgebuit aan hongerlonen, in mensonwaardige arbeids-
omstandigheden, zonder recht op sociale zekerheid.

De buitenlandse werknemers worden misbruikt, maar ook

TEGEN SOCIALE voor de Belgische werknemers zijn de negatieve gevolgen
DUMPING enorm. De oneerlijke concurrentie kost jobs of opdrachten
waardoor mensen op economische werkloosheid komen te
staan en zet de toon voor een moordend tempo,

voortdurende flexibilisering en een verhoogd risico op
ongevallen.

De enige winnaars in dit verhaal? De kwaadwillige bazen die
de werknemers uitbuiten.

HET ABVV PLEIT VOOR EEN ECHTE WET TEGEN SOCIALE DUMPING

5 In deze wet moeten maatregelen staan:
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met daadwerkelijke sancties.

MINISTER VAN WERK

REGERING

s‘““l _ 9 9 PARLEMENT

—gpciale -

-~

> "“ 23 EUROPESE
N ““m“ ; COMMISSIE

HET IS HOOG TIJD
VOOR KORDATE MAATREGELEN.
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VOOR EEN WET TEGEN SOCIALE DUMPING.
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